UCHWALA NR XXX1/251/2020
RADY MIASTA KOBYLKA

z dnia 23 listopada 2020 r.

w sprawie przyjecia programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2021 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2020 r.,
poz. 713 z pdézn. zm.) oraz art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057) Rada Miasta dziatajac z wykorzystaniem $rodkdéw porozumiewania
si¢ na odleglos¢, zgodnie zart. 15 zzx, ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2020 r. poz. 1842) uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie program wspotpracy Miasta Kobylka na 2021 rok zorganizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kobytka.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen oraz na stronach internetowych Urzgdu Miasta
Kobylka.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Kobytka

Konrad Kostrzewa
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Zatacznik do uchwaty Nr XXX1/251/2020
Rady Miasta Kobyltka
z dnia 23 listopada 2020 .
Program wspolpracy Miasta Kobylka na 2021 rok z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami,

o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057);

2) Programie - rozumie si¢ przez to roczny program wspotpracy Miasta Kobytka na 2021 rok z organizacjami
pozarzadowymi oraz zpodmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie;

3) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Miescie - rozumie si¢ przez to Miasto Kobylka;
5) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;

6) matych grantach — rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadania publicznego z pominigciem otwartego
konkursu ofert zgodnie z art. 19 a ustawy.

Rozdzial 2.
Okres realizacji programu oraz cel gléwny i cele szczegélowe Programu

§ 2. Program obowigzuje od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

§3.Celem gtownym Programu jest okreSlenie zakresu przedmiotowego wspolpracy Miasta
z organizacjami w roku 2021 ze wskazaniem zadan priorytetowych.

§ 4. Cele szczegdtowe obejmuja:

1) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancoéw, ksztaltowania lokalnego
spoteczenstwa obywatelskiego;

2) wykorzystanie potencjalu merytorycznego organizacji w zakresie rozpoznawania potrzeb spotecznosci
lokalnej, a tym samym wlasciwego planowania nowych rozwigzan doraznych i strategicznych;

3) organizowanie i wspieranie dziatan spotecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz Miasta i rozwoju wigzi
lokalnych;

4) umacnianie w $wiadomos$ci spotecznej poczucia odpowiedzialnos$ci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng oraz jej tradycjg.

Rozdzial 3.
Zasady i formy wspélpracy Miasta z organizacjami

§ 5. 1. Wspolpraca Miasta z organizacjami odbywa si¢ na zasadach pomocniczos$ci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. Wspotpraca Miasta z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.
3. Wspolpraca o charakterze finansowym moze odbywac¢ si¢ w nastgpujacych formach:
1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji;

2) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

Id: 2EEE415C-E53A-4845-8160-3A81187770C5. Podpisany Strona 1



4. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje:

1) prowadzenie konsultacji z organizacjami, w sprawie tworzonych dokumentow, bedacych w zakresie
dziatalnosci danej organizacji;

2) podejmowanie iprowadzenie biezacej wspolpracy z organizacjami statutowo prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego;

3) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu $rodkéow finansowych zinnych zroédet niz budzet Miasta poprzez
opiniowanie wnioskow i udzielanie rekomendacji;

4) udostgpnianie pomieszczen i sal bedacych w dyspozycji Miasta organizacjom pozarzadowym na organizowanie
konferencji, szkolen i spotkan okolicznosciowych;

5) dzialania na rzecz instytucjonalnego wzmocnienia organizacji pozarzadowych, miedzy innymi poprzez
organizacj¢ konsultacji i doradztwa;

6) udostepnienie lub uzyczenie pomieszczen, sal i obiektéw, w tym sportowych bedacych w dyspozycji Miasta
organizacjom pozarzagdowym na cel prowadzonej dziatalno$ci pozytku publicznego;

7) promocja dzialan realizowanych przez organizacje pozarzadowe na stronach internetowych Urzedu Miasta
Kobytka;

8) inicjowanie dziatan aktywizacyjnych i integracyjnych lokalne organizacje pozarzadowe;

9) inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jakos¢ pracy organizacji pozarzadowych w strefie
zadan publicznych.

§ 6. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom nastgpuje w trybie konkursu, chyba ze przepisy
odrebne przewidujg inny tryb zlecen.

2. Miasto moze zleci¢ organizacj¢ zadania publicznego w trybie matych grantow na podstawie oferty realizacji
zadania publicznego ztozonej przez organizacje.

3. Tryb oglaszania i przeprowadzania otwartych konkurséw ofert oraz powotywania komisji konkursowych
Burmistrz Miasta okre$la kazdorazowo w drodze stosownych zarzadzen.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy wspélpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz wysokos¢ srodkow planowanych na
realizacje Programu

§ 7. Miasto wspolpracuje, w sposob finansowy i pozafinansowy, z organizacjami w sferze zadan publicznych,
wymienionych w art. 4 ustawy.

§ 8. Do priorytetowych zadan publicznych w zakresie wspotpracy Miasta z organizacjami w 2021 roku nalezg:
1) z zakresu kultury i sztuki :

a) wspieranie inicjatyw kulturalnych ze szczegolnym uwzglednieniem wydarzen cyklicznych, angazujacych
w realizacje rdznorodne srodowiska i organizacje,

b) upowszechnianie sztuki w r6znych dziedzinach i formach artystycznych;

¢) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej i regionalnej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

2) z zakresu edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) wyrownywanie szans edukacyjnych poprzez realizacj¢ programow dotyczacych rozbudzania indywidualnych
zaintesowan dzieci imtodziezy, wtym zaje¢ popularyzujacych wiedze, spoteczenstwo obywatelskie,
innowacyjnosc i osiggnigcia wspotczesnej nauki wérdd uczniow;

b) realizacja programow 1iakcji aktywizujacych spoteczno$¢ lokalng promujacych czytelnictwo,
przedsigbiorczos¢, dziatalno$¢ charytatywna i wolontariat;

3) z zaKkresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) promocja aktywnosci ruchowej dzieci, mlodziezy i dorostych, wtym organizowanie imprez sportowo-
rekreacyjnych stanowigcych ofertg aktywnego wypoczynku dla rodzin z Miasta Kobyika,

Id: 2EEE415C-E53A-4845-8160-3A81187770C5. Podpisany Strona 2



b) szkolenia sportowe dzieci i mtodziezy;

4) z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob:

a) wspieranie dzialan majacych na celu usamodzielnienie si¢ 0sob z niepelnosprawnos$cig oraz integracje tych
0sOb  w szczegdlnosci  poprzez organizowanie imprez plenerowych iwyjazdow  rekreacyjno-
rehabilitacyjnych,

b) aktywizacja i integracja 0sob z niepelnosprawnoscia oraz prowadzenie dzialan zapobiegajacych ich izolacji
i marginalizacji ich potrzeb,

¢) pomoc osobom w trudnej sytuacji zyciowej, wtym chorym, ubogim, bezdomnym, bezrobotnym,
a takze skazanym;

d) dziatania na rzecz osob w wieku emerytalnym w zakresie zwigkszania samodzielno$ci i przeciwdziatania
zagrozeniu marginalizacja spoteczna;

5) z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) wspieranie dziatan pomocowych, interwencyjnych oraz naprawczych wobec rodzin dotknigtych
uzaleznieniami i patologiami spolecznymi oraz podejmowanie dziatan zapobiegawczych wobec rodzin
w sytuacjach kryzysowych,

b) dziatalnos$¢ profilaktyczna dla dzieci i mlodziezy w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii
poprzez prowadzenie placowki wsparcia dziennego w formie $wietlicy, w tym organizacja wypoczynku
w formie wyjazdowej,

¢) organizacja wypoczynku letniego dzieci imtodziezy zrodzin dysfunkcyjnych w formie wyjazdowe;j
z uwzglednieniem realizacji dziatan z zakresu profilaktyki alkoholowej 1 narkomanii,

d) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy oraz promocja zdrowego, aktywnego stylu zycia wolnego od
uzaleznien iprzemocy poprzez stwarzanie mozliwosci uczestnictwa w zajeciach specjalistycznych,
kulturalnych, edukacyjnych, artystycznych lub sportowych;

6) z zakresu wypoczynku dzieci i mlodziezy (edukacyjnej opieki wychowawczej):
a) organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy w formie wyjazdowej,
b) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy w formie stacjonarne;j;

7) z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) promocja i edukacja w zakresie ochrony srodowiska, w tym flory i fauny, zrownowazonego gospodarowania
zasobami przyrodniczymi,

b) wspieranie dziatan dotyczacych edukacji w zakresie prawidlowego postepowania z odpadami, promocja
selektywnej zbiorki odpadow, likwidacji miejsc nielegalnego gromadzenia odpaddéw oraz identyfikacji takich
miejsc,

¢) uswiadamianie odpowiedzialno$ci prawnej za posiadane zwierzeta, w tym propagowanie adopcji psow
i kotow wolnozyjacych,

d) promowanie prawidtowych postaw izachowan w stosunku do zwierzat poprzez dokarmianie zwierzat
wolnozyjacych;

8) Dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, upowszechniania i ochrony praw czlowieka:
a) prowadzenie dzialalno$ci promocyjnej na rzecz rodziny,
b) organizacja wydarzen plenerowych, konferencji, szkolen, spotkan propagujacych tematyke prorodzinna;

9) Ochrona ipromocja zdrowia, w tym dzialalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295):

a) wspieranie dziatan na rzecz mieszkancow Miasta Kobytka w zakresie ochrony i promocji zdrowia,
b) powierzenie lub wspieranie realizacji programow profilaktyki zdrowotnej;

10) Dzialalno$¢é wspomagajaca rozwéj wspolnot i spolecznosci lokalnych:
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a) wspieranie procesu tworzenia, organizacji i rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych.

§ 9. Wysokos$¢ srodkdow przeznaczona na realizacje programu zostanie okreslona w budzecie Miasta Kobytka
na rok 2021 i bedzie wynosi¢ kwote: 710 000,00 zt.

Rozdzial S.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 10. 1. Ogtloszenie konkursu nastgpuje na podstawie zarzadzenia Burmistrza Miasta Kobytka.

2. Oceny formalnej zlozonych ofert dokonuje co najmniej dwoch upowaznionych przez Burmistrza Miasta
Kobytka pracownikow.

3. W celu opiniowania merytorycznego ofert na realizacj¢ zadan publicznych Burmistrz Miasta Kobytka
powotuje komisje konkursowe, zgodnie z art. 15 ust. 2a - 2f ustawy.

4. Komisja pracuje na posiedzeniach w skladzie co najmniej /2 petlnego sktadu osobowego.

5. Posiedzeniom komisji przewodniczy Przewodniczacy, ktory jest wskazany w zarzadzeniu o powotaniu
komisji Iub osoba pisemnie upowazniona przez Przewodniczacego.

6. Cztonkowie komisji nie otrzymuja dodatkowego wynagrodzenia z tytutu pracy w Komisji.

7. Komisja konkursowa opiniujgc oferty bierze pod uwage warunki wskazane w art. 15 ust. 1 pkt 1-6 ustawy,
atakze opiniuje zgodno$¢ oferty zzadaniem okre§lonym w konkursie oraz efektywno$¢ zakladanych celow
realizacji zadania publicznego oraz sposobow ich realizacji.

8. Komisja przygotowuje i przedstawia Burmistrzowi Miasta Kobytka protokot zawierajagcy opinie na temat
ztozonych ofert oraz wysoko$¢ proponowanego dofinansowania lub sfinansowania zadania.

Rozdzial 6.
Realizacja i sposéb oceny realizacji Programu

§ 11. 1. Realizacja programu w szczegdlnosci polega na przygotowaniu i prowadzeniu konkurséow ofert dla
organizacji na realizacj¢ zadan publicznych finansowanych ze §rodkéw Miasta oraz realizowaniu zadan
wynikajacych z pozafinansowej wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmuje si¢ Wydzial Oswiaty, Sportu i Spraw Spotecznych.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizowanych
projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspOlpracy Miasta z organizacjami oraz do
opracowania programu wspotpracy na rok nastepny.

4. W rocznym sprawozdaniu z realizacji programu dokonywana jest ocena stanu wspolpracy organizacji
z Miastem w zakresie realizacji zadan publicznych oraz zawarte sg uwagi, wnioski i propozycje wyptywajace z tej
wspotpracy.

5. Burmistrz Miasta Kobytka sktada sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 31 maja 2022 roku.

6. Sprawozdanie z realizacji programu umieszczane jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta
Kobylka.

Rozdzial 7.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 12. 1. Projekt programu wspotpracy na rok 2021 powstal na bazie do$wiadczen zrealizacji programu
wspotpracy na rok 2020.

2. Projekt programu zostat poddany konsultacjom z komorkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Kobyika,
Miejska Radg Sportu oraz z organizacjami pozarzadowymi w sposob okreslony w uchwale Nr XV/128/2019 Rady
Miasta Kobytka z dnia 21 pazdziernika 2019 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania
z Miejska Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa miejscowego Miasta Kobytka w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji
(Dz. Urz. Woj. Maz. z2019r. poz. 14644). Projekt niniejszej uchwaty byl opiniowany przez Miejska Radg
Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Kobytce oraz Miejska Rade Sportu.
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1o
wolontariacie (Dz. U. z2020r. poz. 1057) organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego jest
zobowigzany corocznie do uchwalenia programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 przedmiotowej ustawy.

Projekt uchwaty zostal poddany konsultacjom spotecznym zgodnie z uchwata XV/128/2019 Rady Miasta
Kobytka z dnia 21 pazdziernika 2019 r. w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania z Miejska
Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Ilub organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktéw prawa miejscowego Miasta Kobytka w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji
(Dz. Urz. Woj. Maz. 22019 r. poz. 14644) Konsultacje zakonczyty si¢ dnia 22 pazdziernika 2020 r. Projekt
uchwaty zostat skonsultowany z Miejskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Kobylce. Nie zostat
spetniony paragraf 9 punkt 4 Regulaminu Dziatania Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w Kobylce tj. "Uchwale uwaza si¢ za podje¢ta w trybie obiegowym, jezeli zaden z cztonkéw Rady nie zgtosit
w formie elektronicznej uwag lub zastrzezen do zaproponowanej tresci uchwatly, a za podjeciem uchwaty
opowiedziata si¢ co najmniej potowa sktadu Rady w wyznaczonym terminie".

Projekt uchwaty zostat pozytywnie zaopiniowany przez Miejska Rade Sportu.

W zwigzku z powyzszym wnioskuj¢ jak na wstepie.
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