
 
 Kobyłka, dnia …………….20…...r.  

………………..………………………  

………….…….………………………  

…………………..……………………  
       (Nazwa i adres pracodawcy, telefon)  

Burmistrz Miasta Kobyłka  

ul. Wołomińska 1  

05 – 230 Kobyłka  

W N I O S E K 
o dofinansowanie kosztów kształcenia przez pracodawców 

młodocianych pracowników zamieszkałych na terenie Miasta Kobyłka. 

 

Zwracam się z prośbą o dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika 

zatrudnionego w celu:  

 

□ nauki zawodu*   □ przyuczenia do wykonywania określonej pracy*  

 

w zawodzie ……………………………………………….…….…………………………..…...…..  
                                                                                             (podać nazwę i numer zawodu)  

 

ucznia ………………………………………………………………………………………...……...  
                                                                                                                      (nazwisko i imię młodocianego)  

 

zamieszkałego:……………………………..……………………………………………………...…  
                                                                                                        (dokładny adres zamieszkania)  

 

ur.: ……………………………………………………………………………………………...…....  
                                                                                                            (data i miejsce urodzenia)  

 

za okres kształcenia wynoszący …………….. miesięcy, tj. od ……….……… do ……..…..…….  

 

□ Nr konta bankowego, na które należy wpłacić dofinansowanie:  

 

………………………………………………………………….……………………………………  
 

 

 

 

……………………………………….. 

                                                                                                                           /pieczęć/ podpis wnioskodawcy/ 

 

 

 

 

 

 

Załączniki do wniosku:  

□ kopia dokumentów potwierdzających posiadanie kwalifikacji wymaganych do prowadzenia 

przygotowania zawodowego młodocianych pracowników; 

□ kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie kwalifikacji pedagogicznych osoby prowadzącej 

kształcenie młodocianego; 

□ kopia dyplomu, świadectwa lub zaświadczenia potwierdzającego ukończenie nauki zawodu lub 

przyuczenia do wykonywania określonej pracy i zdanie stosownego egzaminu; 

□ kopia umowy o pracę zawartej z młodocianym w celu przygotowania zawodowego lub kopia umowy 

zawartej z młodocianym w celu przyuczenia do wykonywania określonej pracy; 

□ kopia zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej; 

□ zaświadczenia o pomocy de minimis, otrzymane w roku, w którym pracodawca ubiega się o pomoc 

oraz w ciągu 2 poprzedzających lat, albo oświadczenie o wielkości pomocy de minimis otrzymanej w 

tym okresie albo oświadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie; 

□ formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis. 

*wstaw znak X w odpowiednim okienku 


